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Neuer HR Core

Kelio bietet einen HR Core, der die Verwaltung der Mitarbeiter zentral verwaltet und
diese Daten an alle unten stehenden Module weitergibt.

|
Administrative . . -
e I < ) Bearbeitung Zeiterfassung Kooperation Zutrittskontrolle

HR Core Anwesenheit Portal Sicherheit
Onboarding Abwesenheit Verzeichnisse Zugangsverwaltung
Elektronische Signatur Telearbeit E-Mail-Konto Brandschutziibungen
HR Berichtswesen Betriebsdaten BVW-Briefkasten Besucherverwaltung
Planung Umfragen Raumreservierung

VideoUberwachung
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Funktionen per Systemebene

HR Core passt sich Ihren Bedurfnissen mit 3 Systemebenen an, auf denen alle unsere
Module aufgebaut sind:

KELIO KELIO HR KELIO HR PRO

Zugangsportal Kelio

Datenbank, Webservice, Rechte, zentralisierte Parametrierung
Personalisierbare Felder

Personalbezogene Abweichungen und Warnhinweise
Personalakte

Elektronische Signatur

NENENENENENEN

Benachrichtigungen und Nachrichtendienst

Mitarbeiterhistorie (Weiterbildungen, Gesprache, Arzttermine,
Befugnisse)
Verzeichnis der Personen und Standorte

NN KKK KKKLL

Datenexport Mitarbeiterdaten
Serienversand

HR-Prozesse: Onboarding, Offboarding,...
Verwaltung von Vorsorgeuntersuchungen

Uberwachung der Befugnisse

NN NN N N NN NENENENENEN

Graphische Berichte
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Neues
Corporate
Design
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Neues Corporate Design

Die grafische Charta von Kelio wurde umfassend Uberarbeitet. Von der neuen
personalisierbaren Login-Seite bis zu den neuen abgerundeten Kacheln im Portal bieten Sie
Ihren Mitarbeitern ab sofort eine moderne Lésung!

Homepage Abgerundete Kacheln Farbabstufungen
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Eine Brache = Eine Farbe!

Sie verwalten die HR-Abteilung Ihres Unternehmens? Oder die Zeiterfassung? Oder sogar beides?

Mit Kelio kdnnen die Bildschirmfarben angepasst werden, sodass sie sich je nach gedffnetem Modul unterscheiden,
das Ganze in Farbabstufungen, die fur eine schwungvolle Note sorgen!

Es stehen Ihnen folgende Standardfarben zur Verfigung:

Personalwesen

—— = Parametrierung / Konfiguration

Einstaiiunges

000%%;

Zeit & Tatigkeiten / Planung

Kel

Zoi 8 Tavghenen

u
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3 Konfigurieren
Mitarbeiterdatel
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Neue Mitarbeiterkartei

Neue Zuordnung von Registerkarten

Die Registerkarten der Mitarbeiterdatei wurden nach
Themen neu sortiert:

Private Daten (in Verbindung mit dem Mitarbeiter
auBerhalb des Unternehmens)

Matwoch, 8. Februar 2023 Personalverwaltung SR s o e Swsten B

Syminese | Prvale Daten | Berufiche Daten | Laufbahn | Amwendungedaten | Benuizerechis Berufliche Daten (in Verbindung mit dem Mitarbeiter
o - innerhalb des Unternehmens)
- B Neue Registerkarte Laufbahn (bietet einen

chronologischen Uberblick Gber Arbeitsvertrage, Status,
Beschaftigung, Vorstellungsgesprach, Ausbildung,

- o o Lebenslauf, Vergutung)
S| - Neue Registerkarte Anwendungsdaten (in Verbindung
- mit unternehmenseigenen Kelio-Daten; Rechte,
ot S <o - Arbeitszeitvertrag, Kontrollprogramme)
= R e -
Neuheiten

Es wurden zahlreiche HR-Felder hinzugefligt wie
Ausstattung, Befugnisse, Vergltung usw.

[<J<Qc<Qef<t
DEEED

— : Die zusammenfassende Registerkarte kann
v &8 — personalisiert werden: jeder Benutzer kann nur die
= = = : Daten anzeigen lassen, die fir ihn nitzlich sind.

Neuer Berlcksichtigungszeitraum des Kelio-Systems,

Edouard

=7 der unabhangig vom Zeitraum des T&A-
Arbeitszeitvertrags sein kann.
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Automatische Erzeugung der Personalnummer

Formate der Personalnummer

Legen Sie ein oder mehrere
Personalnummernformate
fest, die Ihren
Gepflogenheiten
entsprechen.

Ein Klick auf die
Schaltflache Generieren
und die Personalnummer
wird automatisch nach dem
vorgegebenen Format und
inkrementell vorausgefullt.

Mitarbeiter-Erstellur

(Q Zimmermann
™ Erich

\ntitit
Name Zimmermann
Zweiter Vorname

Anrede Hermr

Personal-Nr

Service(s

Ing
Berucksichtigung

[~] Mitarbeiter im Intranet v

g

Vorame  Erich

Abkurzung Name

Geschlecht Mann

Code Personal-Nr

erwaltet

Standard-Tatigkeit, Kostenstelle und Kunden

Angaber
Blro Handy

Empfanger E-Mail

Ausweis-Nr. 1 [+] Biometrie-Benutzer

| Benutzungsprofil der Terminals

Lesergruppe

Kelio



Neuheiten

Personal-
verwaltung

a
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Verwaltung
des HR-Alltags
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Vorsorgeuntersuchungen

Organisieren Sie Ihre
Arzttermine, verschicken Sie die
Einladungen an Ihre Mitarbeiter,
tragen Sie die Ergebnisse ein und
erhalten Sie Benachrichtigungen
uber die wiederkehrenden
Untersuchungen.

Verfugbar mit:

« Kelio HR (individuelle
Uberwachun% und
chronologischer Uberblick)

« Kelio HR PRO
(Gruppeniuberwachung)

EINSTELLEN NUTZEN

Q Konfigurieren
@ verwaiten

Kontrollieren

@Analysleren

@ Drucken/Exportie...

Clemens Frank

Clemens Frank
CHENEAUX Xavier
LMET Jean
BOUTTON Jean Jacques
BLOUIN Sylvie

BESSON Pierre

BENOIT Claude

[] BASER Pierre

[E] ARIAL Carole

[ ARIAL Carole

(] ARIAL Carole

(] ARIAL Carole

ARIAL Carole

ADDA Laurence

10000

(] ADDA Laurence
(] ADDA Laurence
"] ADDA Laurence
ABBY Amaud
ABBY Arnaud

oooo

(]
oo

empleados FILTERN

Keli® =55="11:31  Donnerstag, 9. Februar 2023
Sie verwalten die Einhed HR-Prozesse | Befugnisse | Vorsorgeuntersuchungen

hi' 80 emplesdos

o
‘Standard-Gruppenmodus

« Kelio Démonstration

&
L
5]
&
2]
&
=
=
&
&
2

10102022
14/052016
17112022
17112022
171172022
101052017
031052022
02/05/2025
310172023
1110212027
250372014
121062019
01/06/2021
021052023
06/12/2004
05/08/2022
051092022
06/09/2022
20mMR022
04/10/2022
04/102022
04/102024

Personalverwaltung

0000

Al 5 Jahre
Angepasste indwiduelle Betreuu
Alle 5 Jahre

Angepasste individuelle Betreuu
Alle 5 Jahre

Asie 5 Jahre

Alle 5 Jahre

Alle 5 Jahre

Alle 5 Jahre

A 5 Jahre

Alle 5 Janre

Alle 5 Jahre
Einsteilungsuntersuchung

Alle 5 Jahre
Alle 5 Jabre
Angepasst
Alle 5 Jahre
Alle 5 Jahre
Alls 5 Jahre
Alle 5 Jahre
Alle 5 Jahre
Alle 5 Jahre

individuslie Betreuu

Alle 5 Jahre

Verstarkte indviduetie Betreuung
Angepasste individuelie Betreuu
Einstelungsuntersuchung

Beaingt arbeitstahig

Abwesend
Kein
Arbetstanig
Kein
Arbetstanig
Kein
Kein
Ken
Arbedstang
Arbetstanig
Kein

Arbetstanig
Kein

Bedingt arvetstahig
Kein

Abwesend

Kein

Arbedtstanig
Arbedstanig

Kein

Kein

Kein

Kein

Kein

Kein

19052021 X
16112027 X
18112027 X
16112027 X
001052022
02/0572025 v/

30012027 X

01062023 v/

os122014 X
051082027
05/0972024 v/
06/0972024 X

04/102024 v/

Werkzouge  Amsicht Info  Mile  Beenden

Alle Vorsorgeu

Details
-]
23012023 | ]
-]
-]
-]
=
=
=
-]
=
=
=
=
-]
-]
=
=
=
=
-]
=
=
191112022 =
021072022 | ]
02102022 P
]
| Neue untersucnung IR ICS
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Befugnisse

Donnerstag, 9 Februar 2023 Personalverwaltung Wertzege  Amiit o Wl Beemen
HR-Prozesse | Bef = | Vorsorgeuntersuchungen

a0 . .
00, [ smtommmmoss?

Iiiiiiim i || I I |

]

[
=
=
=
=
=
=
=
=
=
=
=
B
=
=
=
=
=
=

°

Chronologischer Uberblick

Halten Sie den chronologischen Uberblick
uber die Befugnisse Ihrer Mitarbeiter auf
dem neuesten Stand. Speichern Sie
angehangte Dokumente wie
Bescheinigungen Uber Fahrerlaubnis: diese
werden sich bei Sicherheitsaudits als sehr
nutzlich erweisen!

Verfligbar mit Kelio HR

Uberwachung der Erneuerungen

Verpassen Sie keine Erneuerung der
Befugnisse mehr! Kelio benachrichtigt Sie X
Tage vor dem Ende der Glltigkeit von jeder
Befugnis und l|asst Sie bestatigen, ob der
Arzttermin und/oder Schulung entsprechend
wahrgenommen wurden.

Verfligbar mit Kelio HR PRO

Kelio



HR-Prozesse

Organisieren Sie auf eine ganz einfache

Art und Weise die interne Mobilitat Ihrer

Mitarbeiter vom Pre-/Onboarding, um die e S e e e
neuen Mitarbeiter ordentlich Zu Programmierts Prozesse [Euesn b
empfangen, und bis zum Offboarding. oy

Diese Funktion bietet die Madoglichkeit, - K S

<

. . HR Prozesse | Stichtag  ~ | Anfanggeplantfar |  Ende geplantfir  Tatsachlich fertiggestel... Details | e
a I I e Au fg a be n a u fZ u I | Ste n d | e Z u [J ARIAL Carole On Boarding Mitarbeiterintegration 28.9.2022 11:06 14.9.2022 11:06 7.10.2022 11:06 ] A2
Lo . X I - . [] ARROSSI Magalie Crossboarding Stellenwechsel 2892022 14:16 2392022 14:16 2892022 14:16 2892022 1417 =]
[ ABBY Amaud Off Boarding Mitarbeiter gekindigt 3092022 14:17 2092022 1447 30.9.2022 14:17 ] A3
reallSIeren Slndl und sie an dle rIChtlgen [] DUPREZ Lionel ON BOARDING 5.10.2022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 ]
: : [] ADDA Laurence ON BOARDING 5.10.2022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 5102022 16:39 ]
Abtellungen bZW- geelgnete Personen ZU [] HOURDEAU Alain ON BOARDING 5102022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 =
H [J BOTRAIN Margot ON BOARDING 5102022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 ]
ve rtel Ien . [] CARON Hervé ON BOARDING 5.10.2022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 5102022 16:37 =]
[ CALMET Jean ON BOARDING 5.10.2022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 5102022 16:36 =
[] GREMY Jean-Piere  ON BOARDING 5102022 16:29 1492022 16:29 5102022 16:29 ]
Sie kon nen I h ren Fo rtsch rltt u be rwachen ] CARON Hervé On Boarding Mitarbeiterintegration 10.10.2022 14:21 26.9.2022 1421 19.10.2022 14:21 =
/ [] DAVIS Lionel On Boarding Mitarbeiterintegration 10102022 14:21 26.9.2022 1421 19.10.2022 14:21 2892022 1421 ]
Wobei Benachrichtl un automatISCh auf [] BESSON Pierre ON BOARDING (EN) 8.11.2022 09:00 26.9.2022 09:00 8.11.2022 18:00 [ ] A3
g g [J ARIAL Carole On Boarding Mitarbeiterintegration 18112022 15:28 41120221528 28112022 18:00 ] Laufend
. [ BASER Pierre On Boarding Mitarbeiterintegration 30.11.2022 08:00 16.11.2022 09:00 8.12.2022 18:00 ] Laufend
PC (0] d er M (0] b | Ite | efo n versen d et we rd en. [ BENOIT Claude On Boarding Mitarbeiterintegration 30.11.2022 08:00 16.11.2022 09:00 8122022 18:00 = Laufend E
[ JONES Pre O Employee file 1122022 16:57 14112022 1657 1.12.2022 16:57 ] Laufend 2
[ ABBY Amaud Integration C 322023 10:11 222023 1011 3220231011 ] Laufend
Ve rfug ba r m It Kel io H R PRO [] ABBY Amaud Integration C 422023 10:05 3.2.2023 09:00 3.2.2023 18:00 3.2.2023 10:54 B —
[] APELLIDOS NOMBRE  Pre-Onboarding Personalakle 2622023 13:47 822023 09:00 2422023 18:00 ] Laufend [ 0/7
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HR-Prozesse

HR

Erstellung der
Mitarbeiter-
dateien

| 3G

Rekrutierung

Manager
Definition der
Integrations-
planung

/1

Mitarbeiter
Elektronische
Signatur des
Arbeitsvertrags

IT-Abteilung
Hardware-
konfiguration

&) |

Allgemeine
Dienste
Bestellung
der
personlichen
Schutz-
ausriistung

N

Mitarbeiter
Empfang und
Ausgabe der
beruflichen
Ausstattung

Q

Ankunfts-
datum des
neuen
Mitarbeiters

Manager
Mitarbeiter-
gesprach am
Ende der
Probezeit

D
offe

f NN
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Uberwachung der
Abweichungen
Warnhinweise
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Personalbezogene Abweichungen und Warnhinweise

Zahlreiche Warnhinweise

Ruckkehr nach langer Abwesenheit,
Dienstalter eines Mitarbeiters, Fristenden
(Vertrag, Probezeit, Befugnis, Arzttermin,

=i e e = Ausstattung usw.):
. Eine Abweichung kann durch das Starten
glo, eines Prozesses beglichen werden - so
verpassen Sie nie mehr Fristen oder wichtige
— Daten!
R e Alle involviert

Dank Warnungen/Infos Uber vorhandenen
Abweichungen auf den neuen Bildschirmen
beziehen Sie Ihre Manager und Mitarbeiter

, mit ein.
Q GAUVRIT Gérald 00000190 0125747840 . . - . -
B o Diese Funktion ist fir PC und Mobiltelefon
L pa verfligbar und wird Ausreden wie ,Mir wurde
s e nicht Bescheid gesagt® aus Ihrem

Unternehmen verbannen!

Kelio



Analyse
der HR-Daten

Kelio



Graphische Berichte

Kelio HR PRO gibt Ihnen die Moglichkeit, Daten aus den Mitarbeiterdateien grafisch darzustellen.
Wahlen Sie aus Uber 30 Daten, die Sie in einem der folgenden 3 Grafiktypen zusammenfassen:

Angestellter

Leitender Angesteliter

Kreisdiagramm Senkrechtes Histogramm Pyramide

Analysieren Sie eine Fassen Sie zwei Datenkategorien als Sie haben sich immer schon eine

Datenkat : : Gegenuberstellung oder Summe Alterspyramide oder Pyramide mit
atenxkategorie, UT €ine zusammen, um Ihre Sozialberichte Dienstalter in einem Klick

Verteilung auf 360° zu erhalten mit Daten zu ergénzen gewlinscht? Kelio macht's moglich!

Und auBerdem:

|\ Berechnung im Verhéltnis zur , , Informative Anmerkungen zu den
’ ) Volizeit Ergebnisse in Zahlen oder % Daten

Kelio




Ausdrucken
Exportieren

Kelio



Seriendruck

<

Donnerstag, 9. Februar 2023 Personalverwaltung Werkzeuge Ansicht Info Hilfe Beenden
Seriendruck | Datenexport Mitarbeiter

Erstellen Sie Ihre eigenen HR- =
Dokumente, integrieren Sie Felder/

Document modéle PUBLISPOSTAGE Exemple d' d'emploi DE docx

Tags von Kelio und speichern Sie sie.

Daten | Mitarbeiter | Format und Ubertragung

Sie konnen diese Dokumente zur oe

< ~Format [ Unterschrift fiir Ausdrucke anfordern >

elektronischen Signatur versenden ==

> Format der Dokumentenvoriage

oder Ihre Arbeitsvertrage, Arbeit- e &3 e

Dokument per E-Mail versenden

g e b e rb e SC h e i n i g u n g e n u SW . i n d e r An jeden ausoewahiten Mitarbeter

0
[] An den/die Verantwortlichen fiif jeden ausgewahiten Mitarbeiter

Mitarbeiterdatei direkt speichern. et e @

- [0 Dokument in die Personalakte der ausgewahiten Mitarbeiter sen 'A
A A

Bechaftigungsbescheinigung

Rothenkirchen, 09.02.2023

| Generleren | Senden |

Name [1/80] In meiner Eig als Gesc i ich, dass Frau Abteilung(en)

&

e . - [J JODRONNEAU Yann Kistner Andrea seit dem 08.02.2023 in unserem Unternehmen
Verfugbar mit Kelio HR PRO | o
[ KAPSSKY Valerie
O KUMCZAK Grogoin Mit freundlichen GriiRen
Kustner Andrea
[] LAFAIRE Anne
[0 LAGUILLAUMIE Olivier
] LAINDON Théo
[] & LANDA Serge
Frank Clemens
eiter der Personsiabteiung
Bestronische signatur
(s Nochste Sete)
ey D o -3 41 TG P CEDEX

Kelio



Datenexport Mitarbeiterdaten

Erstellen Sie Ihre Excel®-Exporte im
Format XLSX oder CSV, um Ihre
Mitarbeiterdaten weiter zu
bearbeiten oder sie in ein anderes
Tool zu integrieren.

Wahlen Sie die gewlnschten Daten
aus (darunter auch Tabellen mit
chronologischem Uberblick),
personalisieren Sie die Namen der
Spalten und ihre Reihenfolge und
erhalten Sie Ihren Datenexport in
einem Klick!

Verfligbar mit Kelio HR

Auswahl der Felder [x]

Verfugbare Felder
» Anwendungsdaten
» Benutzerrechte
« Berufliche Daten
» Andere Informationen
= Arbeitschutz
» Dokumente
» Standard-Gesundheitszentrum
~ Vorsorgeuntersuchung
» Ubersicht
»  Ausstattung
» Berufliche Angaben
» Rangordnung
» Laufbahn
» Private Daten

»
«

p

Ausgewahite Felder
Ubersicht Beschreibung (Berufliche Daten = Arbeitschutz)
Ubersicht Bezeichnung (Berufliche Daten > Arbeitschutz)
Ubersicht Code (Berufliche Daten = Arbeitschutz)
Ubersicht Dateiname (Berufliche Daten > Arbeitschutz)
Ubersicht Datum (Berufliche Daten = Arbeitschutz)
Ubersicht Anlass der Untersuchung (Berufliche Daten > Arbeitschutz)
Ubersicht Datum des Termins (Berufliche Daten > Arbeitschutz)
Ubersicht Ergebnis Untersuchung (Berufliche Daten = Arbeitschutz)
Ubersicht Kommentar zum Ergebnis (Berufliche Daten = Arbeitschutz)
Ubersicht Termin Gesundheitszentrum (Berufliche Daten > Arbeitschutz)
Ubersicht Uhrzeit des Termins (Berufliche Daten = Arbeitschutz)

Champs sélectionnés : 11 /100

Kelio




Neuigkeiten
Zeiterfassung

<

Kelio



Zeit & Tatigkeiten

Kelio



Buchen mit 1 Klick

Stempeln oder melden Sie Ihre
Anwesenheit direkt von Ihrem
Portal aus!

Sie mussen nicht mehr auf das
virtuelle Terminal zugreifen, um
Ihre Anwesenheit zu buchen, das
geht jetzt direkt vom Portal aus
(am PC oder mit dem Smartphone).

Die zuletzt durchgefihrte Aktion
wird direkt in der Miniaturansicht
angezeigt (Kommen oder Gehen!).

Anwesenheit Zugang zur vollstandigen Anwendung >

15:22

Beginnen/beenden

Letzte Buchung um 15:22 (Gehen)

\\7
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Feiertage kollektiv bearbeiten

Legen Sie mit einem Klick flr
mehrere Mitarbeiter aus dem
Planungsmodul heraus fest, ob ein
Feiertag als gearbeitet gilt oder
nicht!

OCRE&A

v Woche 17 [24-30 April 2023]

& ADMIN-F| @ ADMIN-F|

A 9
Woche 18 [1-7 Mai 2023]

Massenanderung Feiertag

Zum Standardzeitplan zuruckkehren

> Gilbert Elena Tag Tag
08:00/12:00|08:00/12:00|
Dreh
> Habla Marianne Tag
05:00/13:00
@ LIN 1-Dre| @
> Hagar Mohamed Tag
05:00/13:00.05:00/13:00
Dreh Dreh
> Hahn Daniela Tag
05:00/13:00
08:00/12:00/0
> Handke Wolfgang 14:00/18:00
Dreh Dreh
> Herklotz Theodor Tag Tag
05:00/13:00,05:00/13:00
08:00/12:00 (
> Heuer Peter 14:00/18:00
08:00/12:00/0 (
> Heuer Annabelle 14:00/18:00/14:00/16:00
08:00/12:00/ 08:00/12:00
> Hofimeister  Christian 14:00/18:00|14:00/16:00
@ LIN 1-Dre| @ LIN 1-Dre
> lregulam Tony Tag Tag
05:00/13:00,05:00/13:00
<h | Dreh
> Kaltental Christa Tag Tag

Einen Zeitarbeiterantrag stellen
Bestatigen bis zum 1.5.2023

| @ ADMIN-F| @ ADMIN-F| @ ADMIN-F @ ADMIN-F @ ADMIN-F
Tag Tag Tag Tag Tag
14:00/18:00,08:00/12:00| TeleR | 08:00/12:00|08:00/12:00) | 08:00/12:00
[ Dreh Dreh Dreh Dreh Dreh
05:00/13:00 Taa Taa Taa Taa Tag

05:00/13:00}

@LIN 1-Dre

Tag
Die Arbeitsperioden massenhaft andern ———_2:00/13:00)
Dreh
Die Musterplane abfragen Tag
Einen Musterplan erstellen ;gg 3 ”
Eine Benachrichtigung senden » 14:00/18:00

Kopieren CTRL+C I
Einfiagen RL+
Neuberechnen ’ 08:00/ I
T Ceti izl IR 14:00/18:00
Hu:oa/xa:oq
0/17:00| 08:00/12:00| 0 08:00 :2.}:‘
3:00/12:4 14:00/18:00 14:00/18:00
=) @ LIN 1-Dre @ LIN 1-Dre @ @ LN '.-Dre[
05:00/13:00 Tsg Tag Tag |
05:00/13:00| 05:00/13:00, 05:00/13:00| 05:00/13:00 05:00/13:00
@ Dreh Dreh Drzh Dreh Dreh
Tag Tag Tag Tag Tag |

Kelio
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Benutzerbereich
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Abwesenheitsantrage

Das Formular fir Abwesenheits-
antrage hat einen neuen Look!

Der Bildschirm flur Abwesenheits-
antrdge wurde neu gestaltet, um
die Lesbarkeit von Abwesenheits-
salden zu verbessern - es gibt jetzt
neue Anzeige auf der rechten Seite
des Bildschirms.

Die Auswahl des Abwesenheits-
grundes erfolgt im mittleren Bereich
uber ein Dropdown-Menl, das alle
zulassigen Grinde auflistet,
unabhangig davon, ob sie mit
ei_nﬁtfn Saldo verknupft sind oder
nicht.

~Antrag auf Erstellung einer Abwesenheit

Abwesenheits-/Dienstgangsgrund ( Urlaub

Url

2ism 9 Meine Salden

Abwesenheits-/Dienstgangs-
Erfassungsmodus

[ Von Datum bis Datum mit Halbtag

Anfangsdatum 28/09/2023 @
Enddatum 28/09/2023 B

@ Tagesanfang () Tagesmitie

() Tagesmitte @ Am Ende des Arbeitstages

Die Abwesenheit findet den ganzen Tag statt

- J Voraussichtlicher Saldo des Geschaftjahrs *
O Laufend @ vorwarts

Freizeitausgleich

Kommentar des Antragstellers

Anlage & Kein verbundenes Dokument vorhanden

Freizeitausgleich 3:32 (Std)
31/05/2025
£ Urlaub
Urlaub Ifd Jahr 22,5(T)
31/05/2025
Urlaub N-1 2(T)
31/05/2025

Abbrechen

* Der angezeigte voraussichtiiche Saldo beriicksichtigt die
Abwesenheitsantrage, die in der Zunkunit auf Bestatigung

warten
Der eroccple Sado it Feft geduckt

Kelio
30



Antrage auf Telearbeit

Besseres Management der
Telearbeit dank eines neuen Saldos!

Sie kdnnen jetzt ein Telearbeits-
saldo mit einem Telearbeitsgrund
verknupfen, so dass dieser jedes
Mal beansprucht wird, wenn im
Home-Office gearbeitet wird.

Je nach Ihren Einstellungen kann
der Antrag geprift und schlieBlich
blockiert werden, wenn das
Guthaben nicht ausreicht.

Antrag auf Einrichtung der Telearbeit

Grund fir Telearbeit
Anfangsdatum

Enddatum

Kommentar des Antragstellers

@ Telearbeit auf Anfrage
23 [ miid |

28/09/2023
o=

28/09/2023 )

Telearbeit ist ein Ganztagsjob

TAANF

@ Tagesanfang (O Tagesmitte

) Tagesmitte @ Am Ende des Arbeitstages

Solde prévisionnel de lexercice
® Laufend O Vorwarts
. Telearbeit auf Anfrage

Telearbeltssaldo
IA2024

* Der angezeigie voraussichiiche Saldo berlicksichigt die
Abwesenheitsanirage, die in der Zunfunfl auf Bestaligung
WAt

Der erschopfie Saldo ist Feit gedruckt

Kelio
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Automatisches Bestatigen/Ablehnen von Abwesenheitsantragen

Sparen Sie Zeit bei der Bearbeitung
von Abwesenheitsantragen, die noch
ausstehen!

Eine neue automatische Funktion
ermadglicht nun die automatische

. y. f ~Abwesenheitsdatei
Validierung eines

Abwesen heltsa ntrag S, wenn er d |e Abwesenhe?ts—.ﬁ:Dienstgangsgrund Bet - Betlriebsarzt |
fOIgenden Merkma Ie a UfweISt : Abwesenheits-/Dienstgangs-Erfassungsmodus Da.tum bis Datum Stunde bis Stunde
Anfangsdatum 04/09/2023
- Er beginnt in der Vergangenheit Enddatum Oa/09/z022
Anfang Ende
° H H = 1: 10:00 11:30
Er beginnt in den nachsten X > 90.00 0000
Tagen Kommentar

04/09/2023 16:35 Buchholz Maria Erstellt
28/09/2023 16:35 SYSTEM Bestatigt

« Er ist seit X Tagen unbeantwortet . _
g ebl |eben i niage éﬁ/ Kein verbundenes Dokument vorhanden

Kelio



Andere
Neuheiten

6
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Verzeichnisse

Mitarbeiterverzeichnis
Bleiben Sie mit Ihren Mitarbeitern in Kontakt!

Kelio vervollstandigt dieses Verzeichnis automatisch
mit Daten bei jedem Neuzugang.

¢

= e Kelio Moglichkeit, die Kontakte als ,Favoriten® zu
speichern, zu filtern (Beschaftigung, Abteilung,
Position,...) und eine E-Mail an einen oder mehrere

Mitarbeiter zu versenden.

3)

-y
} BENOI 07 23275155 - - -
“ Verzeichnis praktischer Nummern
B osessonrun peresecngito s Parametrieren Sie die Art der nutzlichen Nummern
€ cuscrusimnie  sepnacsbengroio s orzsrirez (Lieferanten, Filialen, Anbieter,...)
‘: | Konfigurieren Sie Ihre Kontaktdaten (Telefonnummer,
. Postanschrift, Website,...).
Q Teilen Sie diese Informationen, um schnell ein Taxi zu
g oo finden, ein Reisebliro zu kontaktieren oder eine

Handelsagentur zu erreichen,...

Uber Ihr Telefon koénnen Sie Ihre Kontakte direkt
anrufen!

Verfligbar mit Kelio HR

Kelio



Kachel Geburtstag

Sie oder ein(e) Kollege(in) haben Geburtstag oder Dienstjubilaum? Kelio
ist da, um dies zu feiern!

Konfigurieren Sie 2 parametrierbare Kacheln und verschicken Sie Ihren
Mitarbeitern Pailletten in Hllle und Fille, um diese Ereignisse alle
zusammen zu feiern!

Keine Ausrede mehr, dass Sie es vergessen haben. Sorgen Sie fur
Geselligkeit in Ihren Teams!

Verfligbar mit Kelio (auBer nur Zutrittskontrolle)

‘Bjorklund'Klm -

(]

Arial Carcx P -
Produktion - /

41 Jahre [ ' ®

! 2

Bibard Emilie
¥roduktion

43jahre o I

Infogmationen zur Verwaltung ¥ ¢
48 Jahre - ! - pr—
4

= &
Calinet Jeaan g
8 o
Foduktion ° / / '
32 Jahre - o

Du,prej Lionel @ [ \
Suppa‘ie | g ’ - =
19 Jahre P

Kelio



Neue Bildschirme auf dem

Kelio

< Wahl des Verzeichnisses

Bestimmte Arten. ==

|

Suchen Q)

N I e I e N e L B B

Besprechungsraum 1
Raum

Gebaude B
Gebdude
Standort

Liibeck
Standort

Berlin
Standort

@ Gesundheitszentrum Duisburg

Frankfurt

Standort

AXA
Notfallnummer

Hotel Yllen Elffel

Nicht angegeben

Restaurant Alte Scheune
Nicht angegeben

Adressbuch

=@ Kelio

< Startseite

09/02/2023. Alle Abweichungen / Filtern
Warnhinweise. Alle Status

[] Suchen @

Diese Abwesenheitsperioden iibe...
BIBARD Eugénie
D Seit dem 26/09/2022

Zu bearbeiten

Ausstattung Smartphone muss a...
ARIAL Carole
D Seit dem 05/11/2022

Ausstattung Blouse muss am 10/...
ARIAL Carole
D Seit dem 31/10/2022

Zu bearbeiten

Diese Abwesenheitsperioden iibe...

ARIAL Carole
D 09/09/2022 /\_\
Zu bearbeiten
Diese Abwesenheitsperioden iibe...
TRUCHON Nadia
D 07/09/2022 /\_\

Zu bearbeiten

Abweichungen/

Warnhinweise

Mobiltelefon

= @ Kelio

< Startseite

Alle Status == ‘
Suchen Q

Liste fur Mitarbeiter erstellen

Griindel Matthias

Controlling &
Zu bearbeiten

Zu beenden vor dem 05/10/2022 16:29

Neuen Anbieter erstellen
Habicht Klaus
Buchhaltung

Abgebrochen

Neue Personalakte anlegen

Baumann Peter

Sektor A &
Zu bearbeiten

Zu beenden vor dem 24/10/2022 18.00

Schreibtisch und Computer bestellen
Auris Clara
Einkauf

Abgeschlossen seit dem 28/09/2022 14:16

Neue Personalakte anlegen
Kistner Andrea

Meine zu bearbeitenden
Aufgaben (HR-Prozess)

Kelio



Namensanderungen

o,
o

Die Rechteprofile Nutzer werden Verwalter. Die Nutzer von Planung und

Zusammenarbeitsbereich werden Manager.

Die Registerkarte Mitarbeiterdatei Organigramm wird in Rangordnung

umbenannt.

Das Modul Installation verfigt von nun an Uber den gleichen Look und

Technologie wie die anderen Module (Zeit & Tatigkeiten, Einstellungen, HR

Q@

Core, Zutrittskontrolle, etc.) und heiB3t jetzt Konfiguration.

Kelio



Neues Modul Konfiguration

Konfiguration der Software
Die Konfiguration der Software ersetzt das

Koo == o' et (A e Modul Installation und dient zur
" o e Parametrierung von Standorten, Software-
L — = sl Optionen, automatischen Funktionen usw.
(@) Architoktur o o
-

g — Hardwarekonfiguration

Die Konfiguration der Hardware bietet eine
ganz neue grafische Architektur der
Hardware, die zu Ihrem Kelio geho6rt. Das
Zufigen wurde vereinfacht und optimiert.
Auf einen Blick kénnen Sie Ihre installierten
Lesegerate, Terminals und Konzentratoren
erkennen!

Kelio



Terminal Kelio Xtrem - BLE/NFC

Buchungen mit dem eigenen Smartphone: Auf

dem Terminal Kelio Xtrem ist es nun maglich! 1054

. . . ; . F1 F
Auf diese Weise profitieren Sie von einem -

1
digitalen Ausweis und nutzen Ihr Telefon, um Ihr 4
7

3
6
Kommen zu buchen oder die Offnung eines 9

/4

5
8
0

Zutritts zu veranlassen. . .

,//

\

4

Kelio



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

Keli©)

GLOBAL WORK-LIFE SOLUTIONS
Audit und Projektbegleitung

Schulung zu Kelio Lésungen
Qualitatskontrolle
Kelio und die DSGVO

Software im SaaS-Betrieb

CS 40211 | Boulevard du Cormier
49302 CHOLET Cedex | FRANKREICH REF 650F87 K3
www.kelio.com



http://www.kelio.com/
https://www.kelio.com/de/services/dsgvo.html

